S e LA

g

o - >
i--'.u-...;.... ! -
b L e TR 1

HEan
Seede °
24 v!ncau{

Verbale di assemblea strordinaria dell’associazione

“UN CUORE PER LA VITA”
C.F.: 90037150365

Oggi 14 luglio 2014 ore 10,00 presso la sede dell’ass. in Via Tondelli, 31 a
San Prospero si svolge in seconda convocazione 1’assemblea straordinaria
dell’associazione per provvedere alle modifiche statutarie per specificare
maggiormente scopi ed attivila dell’associazione

Presicde 'assemblea la presidente dell’associazione sig.ra Novi Sonia che

verificata la wvalida costituzione dell’assemblea in base alle norme
u NICO
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statutarie, come da separato foglio presenze, illustra ai presenti i motivi

della presente proposta del Consiglio direttivo: 1'associazione intende

svolgere attivitd riconducibili al Centro d’aiuto alla vita sostenendo la

matemitid in difficoltd, a questo scopo ¢ necessario che lo statuto AE 5 e.‘&QJJ-TG

dell’associazione rispecchi questi intenti.

La presidente pertanto procede a dare lettura dell’art. 2 dello statuto con le

relative modifiche in questo senso.

Dopo ampia discussione i presenti all’'unanimita deliberano di approvare lo

statuto nel nuovo testo allegato al presente verbale e incaricano la

presidente di procedere alla formalizzazione delle modifiche deliberate

nella presente assemblea.

Visto che non sono presentate varie ed eventuali, ["assemblea si scioglie

alle ore 11,30 e
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Allegato "4’
STATUTO
Art. 1
Costituzione, denominazione e sede
1) E' costituita in I’Associazione denominata “Un cuore per la vita”
senza fini di lucro, con sede in San Prospero (MO) Via Tondelli 31

2) La durata dell'Associazione ¢ illimitata.

3) E’ vietato distribuire anche in modo indiretto, utili o avanzi di gestione

nonché fondi, riserve o capitale durante la vita dell'associazione, salvo
che la destinazione o la distribuzione non siano imposte dalla legge.
I trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se
avviene all’interno dello stesso Comune. E” data facolta al Comitato
dircttivo di cambiare la sede legale, ove ne ravvisi la necessita previa
deliberazione dell’assemblea dei soci. L'associazione € lenuta a
comunicare tempestivamente qualsiasi trasferimento di sede agli enti
gestori di pubblici albi e registri nei quali & iscritta.

Art. 2

Scopi ¢ finalita
1 L’ Assaciazione ispirandosi ai principi della solidarietd umana si

prefipge come scopo di promuovere il benessere della comunita

rafforzando la partecipazione e i legami tra gli individui e ’i (}}é
promuovendo progetti che stimolino nei giovani compentenze ed ﬁ

opportunita.
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I’associazione inoltre intende favorire e promuovere tutte le

possibili iniziative finalizzate ad aiutare tutte le persone in

difficolta fisiche, sociali ed economiche causate da eventi inattesi,

come ad esempio la perdita improvvisa del lavoro o calamita

naturali.

L’associazione intende, infine, tutelare la vila che nasce e

sostenere la maternita in difficolta con aiuti morali ¢ materiali, in

un ottica di salvapuardia del conccpito e promozione della

maternita e paternita responsabile.

In particolare per la realizzazione dello scopo prefisso e nell'intento

di agire in favore di tutta la collettivita, I'Associazione si propone

di:

operare ai fini del miglioramento della qualita della vita delle
persone in situazione di disagio sociale ed cconomico

svolgere altivita a favore degli adolescenti e giovani;

darec assistenza ad anziani, disabili e persone in difficolta atiraverso
aiuti in cibo, beni o denaro raccolto attraverso campagne di raccolte
fondi ¢ donazioni liberali;

Promuovere, coordinare, e gestire ogni servizio idoneo ad assisiere

concretamente le maternita difficili per qualsiasi ragione: psicologica,

sociale, familiare, economica, sanitaria;

svolgere attivita di ascolto e aiuto alle mamme in difficolta.

organizzare campagne di raccolta fondi, partecipare a eventi di
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promozione del volontariato e del dono,

attivare contatti con privati ¢ aziende, partecipare alla raccolia deglhi
alimenti in scadenza promosse dagli Ipermereati, supermercati,
attivita commerciali ¢ produttive di qualunque natura;

partecipare a reti di associazioni che operano in progetti di
contrasto alla poverta e alla vulnerabilita della persona;

collabarare con i servizi minori ¢ i servizi sociali;

operare al finc di organizzare, da soli 0 in rete, una mensa per i
meno abbienti;

gestire una pagina Facebook dedicata, che possa esserc luogo di
incontro, dibattito, promozione del dono. scambio informazioni sui
temni di interesse dell” Associazione:

svolgere attivita di animazione rivolte a minori e adolescenti;

svolgere attivita di volontariato socio culturale ¢ attivita di
soslegno e inclusione sociale

collaborare per il raggiungimento dei propri scopi con enti pubblici
e privalia attraverso specifici progetti o convenzioni

svolgere qualunque attivita si riveli nel concreto utile la
perseguimento degli scopi sociali.

Le attivitt di cui al comma precedente sono  svolte

dall'Associazione prevalentemente tramite le prestazioni fornite dai

propri aderenti. I.'attivita degli aderenti non puo cssere retribuita in

alcun modo nemmeno da eventuali diretti beneficiari.
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Art. 3

Agli aderenti possono solo essere rimborsate dall'Associazione le
spese vive efcttivamente sostenute per l'allivita prestata, previa
documentazione ed entro limiti preventivamentc  stabiliti
dall'’Assemblea dei soci. Ogni forma di rapporto economico con
I'Associazione derivante da lavoro dipendente o aulonomo, ¢

incompatibile con la qualita di socio.

Risorse economiche

4)
)
0

I’esercizio [inanziario dell'Associazione ha inizio e termine rispeltivamente

'Associazione trac le risorse economiche per il funzionamento ¢ per lo
olgimento delle proprie attivita da:

contributi degli aderenti;

contributi privati

contributi dello Stato, di enti e di istituzioni pubbliche finalizzati
esclusivamente al sostegno di specifiche e documentate attivita o
progetti;

donazioni e lasciti testamentari;

rimborsi derivanti da convenzioni;

entrate derivanti da attivita commerciali ¢ produttive marginali

il 1° gennaio ed il 31 dicembre di ogni anno. Al termine di ogni esercizio il

Comitato direttivo redige il bilancio ¢ lo sottopone all'approvazione
g P pp

dell'Assemblea dei soci entro il mese di aprile.

La quota sociale non ¢ trasmissibile e non & rivalutabile.



Art. 4
Membri dell' Associazione
13 1l numero degli aderenti & illimitato. Sono membri dell'Associazione i
soci fondatori ¢ tutte le persone fisiche che si impegnino a contribuire
alla realizzazione degli scopi dell'Associazione.
2) Sono escluse forme di partecipazione alla vita associativa puramente
temporance.
Art. 5
Criteri di ammissione ed esclusione dei soci
) I”ammissione a socio, deliberata dal Comitato direttivo & subordinata alla
presentazione di apposita domanda da parte degli interessatl
2) Il Comitato direttivo cura l'annotazione dei nuovi aderenti nel libro dei
soci dopo che gli stessi avranno versalo la quota associativa stabilila ¢
deliberata annualmente dall’Assemblea in seduta ordinaria.
3) Sull'eventuale reiezione di domande, sempre motivata, si pronuncia
anche I'Assemblea.
4) La qualita di socio si perde:
a) per Iecesso;
b) per mancato versamento della quota associativa per due anmi
consecutivi, trascorsi duc mesi dall'eventuale sollecito;
¢) per comportamento contrastante con gli scopi dell’ Associazione;
d) per persistenti violazioni degli obblighi statutari:

¢) per linstaurarsi di qualsiasi forma di rapporto di lavoro o di contenuto
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patrimonialc tra lo stesso e l'associazione;
5) L'esclusione dei soci & deliberata dall’Assemblea dei soci su proposta del
Comitato direttivo. In ogni caso, prima di procedere all'esclusione, devono
essere conlestati per iscritto al socio gli addebiti che allo stesso vengono
mossi, consentendo facolta di replica. Il recesso da parte dei soci deve essere
comunicato in forma scritta all'Associazione almeno due mesi prima dello
scadere dell’'anno in corso.

6) 1l socio receduto, decaduto o escluso non ha diritto alla restituzione delle

L

= quote associative versate.
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%. - Dgveri e diritti degli associati
. P
g?'-__f,‘; 1) 1soci sono obbligati:

a) ad osservare il presente statuto, i regolamenti interni e le
deliberazioni legalmente adottate dagli organi associativi;

b) a manlenere sempre un comportamento degno nei  confronti
dell'Associazione:

c) a versare la quota associativa di cui al precedente articolo;

d) a prestare la loro opera a favore dell'Associazione in modo

personale, spontaneo e gratuito;

2) i soci hanno diritto:

a) a parlecipare a tutte le attivita promosse dall'Associazione;

b) a partecipare all’ Assemblea con diritto di voto;

c) ad accedere alle cariche associative;



d) a prendere visione di tutti gli atti deliberativi e di tutta la documentazione
rclativa alla gestione dell'Associazione, con possibilita di ottenemne
copia.

Art. 7

Organi dell' Associazione

1) Sono organi dell'Associazione:
a) 1'Assemblea dei soci;
b} il Comitato dircttivo;

c) il Presidente.

Art. 8

L'Assemblea

1) L'Assemblea ¢ composta da tutti i soci e pud essere ordinaria e

straordinaria.

2) L'Assemblea ordinaria indirizza tutta l'attivita dell'Associazione ed
inoltre:

a) approva il bilancio relativamente ad opni esercizio;

b) nomina i componenti il Comitato direttivo;

¢) delibera I'eventuale regolamento interno ¢ le sue variazioni;

d) stabilisce l'entita della quota associativa annuale;

¢) delibera la esclusione dei soci dall' Associazione;

) si esprime sulla reiezione di domande di ammissione di nuovi associati;

3) L'Assemblea ordinaria viene convocata dal Presidentc dei Comitato

direttivo almeno una volta all'anno per 1'approvazione dei bilancio ed

Seig

e

A

C ferl




ar)

L

\

;

ogni qualvolta lo stesso Presidente o almeno tre membri del

Comitato direltivo, o un decimo degli associali ne ravvisino

l'opportunita.

1) L'Assemblea straordinaria delibera sulle modifiche dell'atto costitutivo ¢
dello statuto, sullo scioglimento anticipato ¢ sulla proroga della durata
dell' Associazione.

3) L'Assemblea ordinaria e quella straordinaria sono presiedute  dal

Presidente dei Comitato direttivo o, in sua assenza, dal Vice-Presidente e in

assenza di entrambi da altro membro dei Comitato direttivo eletto dal

nti. Le convocazioni devono essere effettuate mediante avviso scritto

a mezzo posta elettronica da recapitarsi almeno otto giomi prima
data di riunione. In difetto di convocazione saranno ugualmente valide
le adunanze cui partecipano di persona o per delega tutti i soci e I'intero
Comitato direttivo.

6) L'Assemblea, sia ordinaria che straordinaria, & validamente costituita in
prima convocazione quando sia presente o rappresentata almeno la meta pid
uno dei soci. In seconda convocazione, che non puo aver luogo nello stesso
giorno fissato per la prima, I’ Assemblea & validamente costituita qualunque
sia il numero dei soci intervenuti o rappresentati.

7) Le deliberazioni dell'Assemblea sono valide quando siano approvate dalla
maggioranza dei presenti, eccezion fatta per la deliberazione riguardante lo
scioglimento dell'Associazione e relativa devoluzione del patrimonio

residuo, che deve esserc adottata con il voto favorevole di almeno tre quarti
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degli associati.

Art 9

Il Comitato direttivo

1) 1 comitato direttivo é formato da un numero di membri non inferiore a 3
e pon superiore a 5 nominati dall’ Assemblea dei soci. Il primo Comitato

&rettivo & nominato con l'atto costitutivo. | membri del Comitato direttivo

fimangono in carica  tre anni € sono rieleggibili. Possono fare parte dei

Comitato esclusivamente gli associati.

2) Nel caso in cui, per dimissioni o altre cause, uno dei componenti il

K’f gmitato decada dall'incarico il Comitato direttivo pud provvedere alla sua

ituzione nominando il primo tra i non eletti che rimane in carica fino

7 allo scadere dellintero Comitato. Nel caso decada oltre la meia dei membn

dei Comitato, I'Assemblea deve provvedere alla nomina di un nuovo
Comitato.

3) 11 Comitato nomina al suo interno un Presidente, un Vice-Presidente e un
Segretario.

4) Al Comitato direttivo spetta di:

a) curare l'esecuzione delle deliberazione dell'Asscmblea;

b) predisporre il bilancio:

c) nominare il Presidente, il Vice-Presidente e il Segretario;

d) deliberare sulle domande di nuove adesioni;

straordinaria amministrazione

€) provvedere agli affari di ordinaria ¢

che non siano spettanti all’Assemblea dei soci.

10



5) B Comitato direttivo ¢ presieduto dal Presidente o In caso di sua assenzd

3al Vice-Presidente ¢ in assenza di entrambi dal membro pil
an7iano.
& B Comunato direttivo & convocato di regola ogni mesc € ogni qualvolta il

. Peesadeste. 0 in sua vece il Vice-Presidente, lo ritenga opportuno, 0 quando

componenti ne faccia richiesta. Assume le proprie

shmeno § due terzi dei

@cSber=zioni con la presenza della maggioranza dei suoi membri ed il voto

Smwercvole della maggioranza degli intervenuti.

§ verbali di ogni adunanza dei Comitato direttivo, redatti a cura dei

e sottoscritto dallo stesso € da chi ha presieduto l'adunanza.

conservati agli atti.

11 Presidente

1) 1l Presidente, nominato dal Comitato dircttivo, ha i compito di presiedere

lo stesso nonche I"assemblea dei soci

2) Al Presidente ¢ atiribuita la rappresentanza dell' Associazione di fronte &

werzi ed in giudizio. In caso di sua assenza o impedimento l¢ sue funzioni

spenano al Vice Presidente, anch'esso nominato dal Comitato direttivo.

3) T Presidente cura I'esecuzione d

in caso d'urgenza, n¢ assume i poteri chiedendo rali

provvedimenti adottati nell'adunanza immediatamente successiva.

11

¢lle deliberazioni del Comitato direttivo e

fica allo stesso dei




Art. 11.

Gratuita delle cariche associative

Ogni carica associaliva viene ricoperta a titolo gratuito salvo i rimborsi
previsti per gli associati di cui al precedente art. 2.

Art. 12,

Norma finale

In caso di scioglimento dell'Associazione, il patrimonio verra develuto ad

altre Organizzazioni di volontariato operanti in identico o analogo settore.

2

i

2

7 13.

= Rinvio e clausola di mediazione

1) Per quanto non espressamente riportato in questo statuto si fa
nferimento al codice civile e ad altre norme di legge vigenti in materia.

2) Per eventuali controversic tra gli associati, o tra questi ¢ gli organi
sociali o tra gli organi sociali, prima di qualunque ricorso alla giustizia
ordinaria, sara esperito un tentativo di conciliazione presso un
organismo autorizzato ai sensi della vigente normativa.

Art 14

Esenzione

Ai sensi dell’art. 8, primo comma della legge n. 266/1991, gli atti

dell’Associazione sono esenti dall'imposta di bollo e dall’imposta di
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Ass. "Un cuore per la vita" onlus
Via Tondelli, 31

San Prospero - 41030 (Mo)

C.F.: 90037150365

Mail: ass.uncuoreperlavita@gmail.com

La sottoscritta Miotto Donatella, nata a Castelfranco Veneto,

Prov. Tv il 10/10/1964 e residente a San Prospero,

Prov. Mo, via Tendelli n. 31,

in qualitad di nuovo Presidente dell'Associazione "“Un cuore per la
vita”,

iscritta nel registro regionale delle associazioni di promozicne
sociale del volontariateo,

comunica
che lfassemblea dei soci del 29 zprile 2017 ha:

- eletto il nuovo Consiglio Direttivo in guante gquello precedente in
carica & scaduto in modo naturale.

I1 nuovoe Consiglio Direttive €& composto dalle seguenti perscne:
Miotto Donatella, Novelli Remina, Novi Sonia e si insediera
dal 31 lugliec 2017.

Il Presidente legale rappresentante dell’associazione é:
Miotto Donatella

e

Per eventuali comunicazioni, potri essaere centattata al seguente n.
348/5152663

Distinti saluti.

Data ﬁilqglgqjq

I1 Pregident
Ass "Un cuore per la vila"

Via Tondelli, 31

41030 San Prospero (MO)
CF.: 90037150365
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